
COMUNITA’ MONTANA DEL MONTE ACUTO  

DI MONTI - PROVINCIA DI SASSARI 

 

Allegato “A” 

                                                                                            

COMUNITA' MONTANA DEL MONTE ACUTO 

Dotazione organica - Spesa personale massima sostenibile triennio 2020/2022 

voci di spesa  
anno 2011 

consuntivo 

anno 2012 

consuntivo 

anno 2013 

consuntivo 
anno 2020 prev. anno 2021 prev anno 2022 prev 

  250.201,94 227.348,59 180.641,66 188.776,00 188.776,00 188.776,00 

 risultato 2019 /2020/2021        12196  12196  12196 

2016         12196     

 2017          12196   

 2018 (E.12.196,00 da inserire)             

produttivita 2019 Euro 5318 e 2020 e. 5318       10.636  5318  5318 

 rup        1317,48     

              

totale parziale 250.201,94 227.348,59 180.641,66 225.121,48 218.486,00 206.290,00 

eventuali esclusioni di spesa a.n.f Euro 

4.872,00 rup per euro 1317,48 per il 2020)        6.189,48  4872  4872 

 rinnovi contrattuali        3.304,00  3.304,00  3.304,00 

rimborso mobilita'   103.000  103.000  103.000  103.000  103.000  103.000 

totale esclusioni di spesa 103.000 103.000 103.000  112.493,48  111.176,00  111.176,00 

totale annuo 147.201,94 124.348,59 77.641,66 112628,00 107.310,00 95.114,00 

totale spesa triennio 2011/2013 349.192,19 

media spesa triennio 2011/2013 116.397,40 

saldo  3.769,00 9.087,00 21.283,00 

  



Allegato “B” 

 

Dotazione organica attuale   

Categoria Profilo Posti previsti Posti coperti Posti vacanti 

Dirigente Dirigente 1(Tempo pieno) 1 0 

     

Cat. D1 Istruttore direttivo contabile 1 0 1 

     

Cat. C Istruttore Amministrativo 1( part-time al69,44%) 1 0 

     

Cat. C Istruttore Tecnico 1( part-time al69,44%) 1 0 

 

Dotazione organica rideterminata 

Categoria Profilo Posti previsti Posti coperti Posti vacanti 

Dirigente Dirigente 1(Tempo pieno) 1 0 

     

Cat. D1 Istruttore direttivo contabile 1 (part time) 0 1 

     

Cat. C Istruttore Amministrativo 1 full time 1 0 

     

Cat. C Istruttore Tecnico 1 full time 1 0 



  



 

 

 

Allegato “C” 

 

                                                                                        

Delibera di Giunta n. _______ del ______________  

  

FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2020/22 

N.  
Profilo 

professional e  
Cat.  Spesa annua  Modalità di copertura posto  

Anno  
  

1  

 ISTRUTTORE DIR ETTIVO  

D1  11.455,00  Convenzione tra enti  2020/2021/2022   CONTABILE   

  TOTALE     11.455,00      

  

  

 

Profilo professionale Cat CCNL Regioni EE.LL Comparto orario Spesa 

Istruttore Tecnico C1 Full time  di cui resti 

assunzionali comune di berchidda 

per Euro 10.300,00 

€ 31.572,00 

Istruttore Amministrativo C1 Full time di cui resti assunzionali 

comune di berchidda per Euro 

10.300,00 

€ 31.572,00 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


