
Comune di Cossoine
Provincia di Sassari

VERBALE N.   5  
OGGETTO:

• revisione punteggio titoli
• graduatoria finale.

L’anno  2022 addì  08 del mese di  Aprile, alle ore 12:00,  in videoconferenza sulla piattaforma Meet, si è
riunita la Commissione esaminatrice della procedura selettiva specificata in intestazione e così composta:

• Presidente:   Dott. Flavio Cuccureddu, Dirigente presso il Comune di Porto Torres;

• Componente  :  Dott.ssa  Cecilia  Brodu,  Istruttore  Direttivo  Amministrativo  Contabile,  presso  il
Comune di Porto Torres; 

• Componente  :  Dott.ssa  Gavina  Mereu,  Istruttore  Direttivo  Amministrativo  Contabile,  presso  il
Comune di  Monteleone Roccadoria 

Segretario verbalizzante: Dott.ssa Lucia Cannaos, dipendente del Comune di Cossoine

Il Presidente apre i lavori procedendo alla lettura del precedente verbale n. 5 sull’espletamento della prova
orale e gli esiti della stessa. 

La Commissione prende atto che n. 2 candidate, con note registrate al protocollo dell’Ente e depositate agli
atti della procedura concorsuale, hanno presentato istanza di revisione del punteggio dei titoli attribuiti.

La Commissione, rilevate alcune inesattezze di calcolo relative le attribuzioni dei punteggi dei titoli svolte
dall’Ufficio precedentemente allo svolgimento della prova orale e di cui al precedente verbale, procede alla
rivalutazione dei titoli di tutti i candidati ammessi alla prova orale.

In  particolare,  si  dà  atto  che,  concordemente  al  bando  di  concorso  e  al  Regolamento  comunale
sull’ordinamento degli uffici e servizi, si applicano i criteri di attribuzione del punteggio di seguito indicati:

Criteri per la valutazione dei Titoli Categoria C Punti 

a) Titolo di studio Max 3 punti

b) Titoli di servizio Max 4 punti

c) Titoli vari Max 2 punti

d) Curriculum Professionale Max 1 punti

Totale Max 10 punti



In particolare, per la valutazione dei titoli di studio, si applicano i seguenti sub criteri:

VALUTAZIONE TITOLI STUDIO (MAX 3 punti)

Voto espresso
in decimi

Voto espresso in
sessantesimi

Titolo espresso in
centesimi

Titolo espresso
con giudizio

Titolo di Laurea Punti NOTE

Da A Da A Da A Votazione Da A Per ulteriore Titolo 
pari o superiore
(Max 1 titolo 
valutabile) 
p. 0,30

Per ulteriore titolo 
superiore
(Max 1 titolo 
valutabile)
p. 0,70

6 6,99 36 41 60 69,9 Sufficiente 66 76 0

7 7,99 42 47 70 79,9 Buono 77 87 0,5

8 8,99 48 53 80 89,9 Distinto 88 98 1

9 10 54 60 90 100 Ottimo 99 110 2

MAX 3

Nell’attribuzione  del  punteggio  relativo  i  titoli  di  studio  viene  considerato  il  voto  del  titolo  valido  per
l’accesso alla categoria messa a concorso. Eventuali titoli aggiuntivi di pari categoria e/o superiori verranno
valutati,  come  previsto  dal  Regolamento  richiamato,  attribuendo  il  relativo  punteggio  aggiuntivo  a
prescindere dalla votazione conseguita.

Per la valutazione dei titoli di servizio     si applicano i seguenti sub criteri:

VALUTAZIONE TITOLI SERVIZIO (MAX 4 punti)

TIPOLOGIA SERVIZIO PUNTEGGIO NOTE

A
Servizio prestato nella P.A. in cat. uguale/superiore,

attinente al profilo professionale
0,2 per ogni mese

Punteggio da
attribuire per ogni

mese o fraz. di mese
superiore a 15 gg

B
Servizio prestato nella P.A. in cat. Inferiore, attinente al

profilo professionale
0,1 per ogni mese

C
Servizio prestato nella P.A. in cat. uguale/superiore, NON

attinente al profilo professionale
0,15 per ogni mese

D
Servizio prestato nella P.A. in cat. Inferiore, NON attinente

al profilo professionale
0,05 per ogni mese

E Servizio militare grado Sottoufficiale o superiore 0,1 per ogni mese

F Servizio militare grado inferiore a Sottoufficiale 0,05 per ogni mese

MAX 4

Per la valutazione dei titoli vari, come stabilito dalla Commissione nel precedente verbale, si applicano i
seguenti sub criteri:

VALUTAZIONE TITOLI VARI (MAX 2 punti)

TIPOLOGIA TITOLO PUNTEGGIO

A
Abilitazione professionale e/o iscrizione all’albo.

 Titoli di studio post universitari
0,5

Per ogni titolo
(max 1 punto)

B Idoneità a concorsi pubblici 0,25
Per ogni titolo
(max 1 punto)

MAX 2 



Per la valutazione del curriculum professionale, come stabilito dalla commissione nel precedente verbale,
si applicano i seguenti sub criteri:

VALUTAZIONE CURRICULUM PROFESSIONALE (MAX 1 punto)

TIPOLOGIA TITOLO PUNTEGGIO

A Esperienza professionale attinente al posto messo a concorso 0,5

B Corsi di formazione attinenti alle funzioni del posto messo a concorso 0,5

MAX 1 

La Commissione, pertanto, procede alla rivalutazione dei titoli di tutti i candidati ammessi alla prova orale,
secondo  i  criteri  indicati  nel  bando,  nel  Regolamento  e  nel  precedente  verbale  della commissione  e
precedentemente riportati, come segue:

COGNOME / NOME VALUTAZIONE TITOLI

A B C D TOTALE

Angioni Fabiola 1 2,4 3,4

Ara Daniela 2,7 2,7

Cherchi Maria Rossana 2 2

Cilliano Elide 1,2 0,4 1,6

Corrias Patrizia 1,2 1,2

Delogu Giovanni * 1,2 0,5 1,7

Dongu Francesca 2,7 2,2 1 0,5 6,4

Gusai Laura 0,5 0,5

Nieddu Matteo 0,7 0,7

Pintadu Ivana 0,7 0,7

Simula Maria Grazia 1,7 2,4 4,1

Tanca Salvatore 2,7 1 3,7



All’esito della rivalutazione dei titoli e dell’attribuzione dei punteggi sopra riportati, la Commissione redige
la graduatoria finale di merito, composta dai candidati che abbiano superato positivamente tutte le prove
previste dal bando e ottenuta attraverso la somma dei voti conseguiti nelle prove d’esame e del punteggio
ottenuto dalla valutazione dei titoli, come di seguito riportata in ordine alfabetico:

CANDIDATO VOTAZIONE FINALE ESITO

Angioni Fabiola 51,4/70 IDONEA

Ara Daniela 53,7/70 IDONEA

Cherchi Maria Rossana 50/70 IDONEA

Delogu Giovanni 45,7/70 IDONEO

Dongu Francesca 48,4/70 IDONEA

Nieddu Matteo 47,7/70 IDONEO

Simula Maria Grazia 55,1/70 IDONEA

Tanca Salvatore 52,7/70 IDONEO

Alle ore 13:00 il Presidente dichiara conclusi i lavori e rinvia all’Ufficio competente per gli atti successivi e
susseguenti, ivi compreso il conteggio degli eventuali titoli di preferenza indicati dai candidati in sede di
domanda e l’approvazione della relativa graduatoria finale.

Delle operazioni sopra descritte è redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
dai Componenti della Commissione e dal Segretario verbalizzante.

Il Presidente      Il Componente       Il Componente
   Dott. Flavio Cuccureddu Dott.ssa Cecilia Brodu Dott.ssa Gavina Mereu

Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Lucia Cannaos
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