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OPERAZIONE TRASPARENZA, ART.21 L.N.69/2009

Tassi di assenza e maggiore presenza del personale distinto per Ufficio periodo settembre 2013

FERIE % ASSENZA % PRESENZA

13,00 3,00 0,00 0,00 132,00 12,12 87,88

7,00 3,00 0,00 2,00 70,00 17,32 82,68

TOTALE 20,00 6,00 0,00 2,00 202,00 13,86 86,14
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