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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNITARIA 
N.12  DEL 20-11-2025 

 
 
 

Oggetto: AGGIORNAMENTO PIAO 2025 2027: Modifica Organigramma 
dell'Unione dei Comuni GALLURA 

 
 
Visti: 
- Il D.Lgs. del 18/08/2000 n. 267 nel suo complesso; 
- La L. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni; 
- Lo Statuto dell’Unione; 
- Il Regolamento sull'ordinamento dei servizi e degli uffici; 
- Il Regolamento Europeo 679/2016 in materia di protezione dei dati personali; 
 
Premesso che: 

• l'art. 89, comma 5 del Dlgs 267/2000 dispone che “Gli enti locali, nel rispetto dei 

principi fissati dal presente testo unico, provvedono alla rideterminazione delle 

proprie dotazioni organiche nonché all'organizzazione e gestione del personale 

nell'ambito della propria autonomia normativa e organizzativa con i soli limiti 

derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle 

funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti.”; 

• l'art. 6 del Dlgs 165/2001 prevede che le amministrazioni pubbliche definiscono 

l'organizzazione degli uffici adottando, in conformità al piano triennale dei 

fabbisogni, gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti; 

• le amministrazioni pubbliche definiscono la propria organizzazione degli uffici 

adottando gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti; 

• con Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 3 del 28.03.2025 veniva 

approvato il PIAO 2025 - 2027, il quale prevede al suo interno l’organigramma 

dell’ente e le previsioni del fabbisogno di personale dello stesso; 

• l’Unione dei Comuni della Gallura ha una struttura organizzativa priva di 

Responsabili ed EQ, e le relative funzioni sono attualmente affidate al Direttore 

Generale; 



• l’art. 18 dello Statuto prevede al quarto comma che “Il Presidente sovrintende 

al funzionamento degli uffici, all’esecuzione degli atti, all’espletamento delle 

funzioni attribuite all’Unione e garantisce la coerenza tra indirizzi generali e 

settoriali, strategie operative e loro risultati”.  

Atteso che l’organigramma in oggetto prevede un’Area Unica composta dal Direttore 
Generale e i sottoservizi composti da n. 4 dipendenti categoria C e n. 2 dipendenti 
categoria B, così elencati: 
- Ragioneria; 

- Affari Generali; 

- Servizi Associati e Distretti; 

Dato atto che in data 25.09.2025 veniva eletto Presidente dell’Unione il Sindaco di 
Telti, Domenico Vittorio Pinducciu, il quale, unitamente agli altri Sindaci dell’ente, 
decideva di riorganizzare l’ente al fine di una maggiore efficienza dello stesso; 
 
Considerato che nelle more di una riorganizzazione dell’ente, a seguito della nuova 
presidenza, è opportuno procedere ad una temporanea riorganizzazione finalizzata 
alla gestione più adeguata dei servizi dell’ente. 
 
Tenuto conto che  
- con delibera consiliare n. 6 del 28.05.2025 veniva modificato lo Statuto dell’ente 

all’art. 27, il quale prevede che al Segretario possano essere conferite le 

funzioni dirigenziali dell’ente;  

- l’art. 108 del TUEL prevede che il Direttore Generale possa essere nominato 

negli enti con una popolazione superiore a 100.000 abitanti e a tale figura 

compete in particolare la predisposizione del piano dettagliato di obiettivi 

previsto dall'articolo 197, comma 2, lettera a), nonché la proposta di piano 

esecutivo di gestione; 

Atteso che, alla luce di quanto previsto all’art. 27 dello Statuto, è intenzione dei Sindaci 
modificare l’organigramma dell’ente con la sostituzione, nell’Area Unica, della figura 
del Direttore Generale con quella di un Dirigente, anche al fine del contenimento della 
spesa di personale, ed atteso altresì che l’ente ha meno di 100.000 abitanti e sei 
dipendenti; 
 
Verificato che tali modifiche sono effettuate nel rispetto degli attuali vincoli di finanza 
pubblica, nonché dei limiti imposti dalla normativa di settore in tema di contenimento 
della spesa di personale. 
 
Visto il parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 
n. 267/2000; 

 
 

PROPONE 
1. Di modificare, nelle more di una prossima riorganizzazione dell’ente, 

l’assetto organizzativo dell’Ente con la sostituzione, nell’Area Unica, della 

figura del Direttore Generale con la figura di un Dirigente. 



2. Di provvedere alla pubblicazione della suddetta modifica sul sito istituzionale 

dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

3. Di dichiarare stante l’urgenza il presente atto immediatamente eseguibile ai 

sensi dell’art.134, comma 4 del D.Lgs. 18.8.2000 e succ. mod. talchè le 

modifiche alla struttura organizzative dell’Ente possano essere 

immediatamente applicate. 

 
 

Il Responsabile del Procedimento 

Dr. GUADAGNO MAURIZIO 

 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarita' tecnica 

 
 
Data: 20-11-2025 Il Responsabile del servizio 
 Dr. GUADAGNO MAURIZIO 
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