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Ufficio: ECONOMICO FINANZIARIO  
 
 
 

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNITARIA 
N.19  DEL 28-11-2025 

 
 

Oggetto: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025 - 2027.  
VERIFICA DELL'ASSESTAMENTO GENERALE E 
SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO 

 
 
Richiamate: 

 la deliberazione di Consiglio dell’Unione dei Comuni n. 7 del 18/12/2024, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione e il Documento Unico di 
Programmazione (DUP) 2025/2027; 

 la deliberazione di Consiglio dell’Unione dei Comuni n.2 del 22/04/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Rendiconto per l’Esercizio 2024 con le sottostanti 
risultanze finali: 

 
COSTITUZIONE DELL'AVANZO AL 31/12/2024 

  
 TOTALE AVANZO € 1.615.185,85 

AVANZO VINCOLATO: € 116.879,76 
VINCOLI DA legge o principi contabili     
ENTE DESCRIZIONE  IMPORTO  SUBTOTALI 
MINISTERO 
ECONOMIE E 
FINANZE 

FINANZIAMENTO PERSONALE EX 
BASE USA. AVANZO VINCOLATO AL 
31-12-2024                        € 55.366,65 

RAS – DIFESA DEL 
SUOLO  € 22.830,30 
RAS – 
Finanziamento 
rifacimento strade 

ECONOMIE ESERCIZIO 2021 e 
RIBASSO Gara 

 € 38.682,81 
AVANZO LIBERO 

€ 1.498.306,09   
 

  
 
VISTO l’art. 175, comma 8, del D.lgs. n. 267/2000, il quale prevede che “Mediante la variazione di 
assestamento generale, deliberata dall'organo consiliare dell'ente entro il 31 luglio di ciascun anno, si 
attua la verifica generale di tutte le voci di entrata e di uscita, compreso il fondo di riserva e il fondo di 
riserva cassa, al fine di assicurare il mantenimento del pareggio di bilancio”; 
 
 



VISTO altresì l’art. 193, comma 2, del D.lgs. n. 267/2000, il quale prevede che “Con periodicità 
stabilita dal regolamento di contabilità dell'ente locale, e comunque almeno una volta entro il 31 luglio 
di ciascun anno, l'organo consiliare provvede con delibera a dare atto del permanere degli equilibri 
generali di bilancio o, in caso di accertamento negativo, ad adottare, contestualmente:  

a) le misure necessarie a ripristinare il pareggio qualora i dati della gestione finanziaria facciano 
prevedere un disavanzo, di gestione o di amministrazione, per squilibrio della gestione di 
competenza, di cassa ovvero della gestione dei residui;  

b) i provvedimenti per il ripiano degli eventuali debiti di cui all'art. 194;  
c) le iniziative necessarie ad adeguare il fondo crediti di dubbia esigibilità accantonato nel 

risultato di amministrazione in caso di gravi squilibri riguardanti la gestione dei residui. 
 
 
VERIFICATE:  

 tutte le situazioni che possano pregiudicare l’equilibrio di bilancio sia per quanto riguarda la 
gestione corrente che per quello che riguarda la gestione dei residui; 

 eventuali presenze di debiti fuori bilancio per i quali dovranno essere adottati i provvedimenti 
necessari all’eventuale riconoscimento di legittimità ed alla copertura delle relative spese; 

 tutte le voci di entrata e di spesa sulla base dell’andamento della gestione ed evidenziare la 
necessità delle conseguenti variazioni; 

 
 
PRESO ATTO: 

 della sottoscrizione, in data 3 novembre, da parte dell'ARAN con CISL, UIL e CSA, dell'Ipotesi 
di Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del Comparto Funzioni Locali 
relativo al triennio 2022-2024, che disciplina sia la parte giuridica che quella economica per il 
periodo 1° gennaio 2022 – 31 dicembre 2024; 

 della conseguente necessità di adeguare i capitoli relativi alla retribuzione dei dipendenti 
come da tabella sottostante:  
 

E 1 AVANZO DI 
AMMINISTRAZIONE     

2025 
 

2026 
 

2027 

0,00 
Tot. proposte prec. 

0,00 
Tot. proposte prec. 

0,00 
Tot. proposte prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

35.500,0
0 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

35.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
U 58 SPESE PER IL 

PERSONALE EX NATO: 
COMPETENZE     

2025 
 

2026 
 

2027 

135.000,00 
Tot. proposte prec. 

135.000,00 
Tot. proposte prec. 

135.000,00 
Tot. proposte prec. 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

20.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

155.000,00 
 

135.000,00 
 

135.000,00 
 

   Cassa 135.000,00 135.000,00 0,00 20.000,00 155.000,00 
U 59 SPESE PER IL 

PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL 
TFR)     

2025 
 

2026 
 

2027 

41.000,00 
Tot. proposte prec. 

41.000,00 
Tot. proposte prec. 

41.000,00 
Tot. proposte prec. 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

47.000,00 
 

41.000,00 
 

41.000,00 
 

   Cassa 41.000,00 41.785,50 0,00 6.000,00 47.785,50 
U 61 SPESE PER IL 

PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP)     

2025 
 

2026 
 

2027 

12.000,00 
Tot. proposte prec. 

12.000,00 
Tot. proposte prec. 

12.000,00 
Tot. proposte prec. 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

14.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

   Cassa 12.000,00 12.032,98 0,00 2.000,00 14.032,98 
U 62 SPESE PER IL 

PERSONALE EX NATO: 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

17.690,59 
Tot. proposte prec. 

17.690,59 
Tot. proposte prec. 

17.690,59 
Tot. proposte prec. 

23.356,85 
0,00 

17.690,59 
0,00 

17.690,59 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

5.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

28.356,85 
 

17.690,59 
 

17.690,59 
 

   Cassa 19.015,68 26.238,36 0,00 5.000,00 31.238,36 
U 63 SPESE PER IL 

PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL) SU 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

4.505,00 
Tot. proposte prec. 

4.505,00 
Tot. proposte prec. 

4.505,00 
Tot. proposte prec. 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.005,00 
 

4.505,00 
 

4.505,00 
 

   Cassa 4.811,51 4.811,51 0,00 1.500,00 6.311,51 



U 64 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP) SU 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

1.000,00 
Tot. proposte prec. 

1.000,00 
Tot. proposte prec. 

1.000,00 
Tot. proposte prec. 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

1.000,00 
 

1.000,00 
 

   Cassa 1.019,92 1.003,82 0,00 1.000,00 2.003,82 

 della necessità di adeguare gli stanziamenti dei capitoli relativi alla campagna antincendio 
anno 2025 conseguenti il ribasso di gara: 
 

E 31 CONTRIBUTO COMUNE 
DI PALAU PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 
97.981,83 

Tot. proposte 
prec. 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

-55.976,71 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.005,12 
 

97.981,83 
 

97.981,83 
 

   Cass
a 

195.963,66 97.981,83 -55.976,71 0,00 42.005,12 

E 32 CONTRIBUTO COMUNE 
DI SANT'ANTONIO PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 
18.114,16 

Tot. proposte 
prec. 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

-7.060,31 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.053,85 
 

18.114,16 
 

18.114,16 
 

   Cass
a 

36.228,32 29.795,06 -7.060,31 0,00 22.734,75 

E 33 CONTRIBUTO COMUNE 
DI TELTI PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 
20.855,01 

Tot. proposte 
prec. 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

-9.214,90 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.640,11 
 

20.855,01 
 

20.855,01 
 

   Cass
a 

41.710,02 32.879,75 -9.214,90 0,00 23.664,85 

E 34 CONTRIBUTO COMUNE 
DI ARZACHENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 
151.077,47 

Tot. proposte 
prec. 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

-45.806,57 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

105.270,90 
 

151.077,47 
 

151.077,47 
 

   Cass
a 

302.154,94 151.077,47 -45.806,57 0,00 105.270,90 

E 35 CONTRIBUTO COMUNE 
DI LA MADDALENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 
7.427,98 

Tot. proposte 
prec. 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

-1.061,55 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.366,43 
 

7.427,98 
 

7.427,98 
 

   Cass
a 

14.855,96 7.427,98 -1.061,55 0,00 6.366,43 

U 91 SERVIZI PER LA 
PROTEZIONE DEL 
TERRITORIO E TUTELA 
AMBIENTALE     

2025 
 

2026 
 

2027 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 
295.456,45 

Tot. proposte 
prec. 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 

306.110,92 
0,00 

295.456,45 
0,00 

295.456,45 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-119.120,04 
 

0,00 
 

0,00 
 

186.990,88 
 

295.456,45 
 

295.456,45 
 

   Cass
a 

407.143,09 306.110,92 0,00 -119.120,04 186.990,88 

 
 della necessità di incrementare il capitolo in uscita n.79 “Prestazioni di servizio per il 

funzionamento degli uffici”  
 della necessità di incrementare il capitolo in uscita n. delle risorse economiche da destinare ai  

LAVORI "RETE DEI PARCHI MEMORIA E NATURA - RECUPERO E RIQUALIFICAZIONE 



AD USO SPORTIVO E SOCIALE DELL'AREA EX DISCARICA LU LIONI", COMUNE DI 
ARZACHENA - CIG 9131202A42 / CUP B47B17000800006 per un importo  pari ad € 
42.621,23 

 della necessità di simultanea riduzione di pari importi del capitolo in uscita n.104 “SPESE PER 
ISITITUZIONE NUOVI SERVIZI O FUNZIONI DA GESTIRE IN FORMA ASSOCIATA” per 
€57.621,23; 
 

U 79 PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO PER IL 
FUNZIONAMENTO 
DEGLI UFFICI     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
40.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

15.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

70.000,00 
 

55.000,00 
 

55.000,00 
 

   Cass
a 

45.087,11 58.645,25 0,00 15.000,00 73.645,25 

U 104 SPESE PER 
ISITITUZIONE NUOVI 
SERVIZI O FUNZIONI DA 
GESTIRE IN FORMA 
ASSOCIATA     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.234,71 
Tot. proposte 

prec. 
45.234,71 

Tot. proposte 
prec. 

45.234,71 
Tot. proposte 

prec. 

207.578,54 
0,00 

205.399,27 
0,00 

205.399,27 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-57.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

149.957,31 
 

205.399,27 
 

205.399,27 
 

   Cass
a 

41.576,71 207.578,54 0,00 -57.621,23 149.957,31 
 
U 203 BANDO BADDHE     2025 

 
2026 

 
2027 

0,00 
Tot. proposte 

prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cass
a 

160.990,75 160.990,75 0,00 42.621,23 203.611,98 

 
 

VISTA la variazione di assestamento generale al bilancio di previsione riportata nel prospetto allegato 
del quale si riportano le seguenti risultanze finali: 
 
E 1 AVANZO DI 

AMMINISTRAZIONE     
2025 

 
2026 

 
2027 

0,00 
Tot. proposte 

prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

35.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

35.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cass
a 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E 31 CONTRIBUTO COMUNE 
DI PALAU PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 
97.981,83 

Tot. proposte 
prec. 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

-55.976,71 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.005,12 
 

97.981,83 
 

97.981,83 
 

   Cass
a 

195.963,66 97.981,83 -55.976,71 0,00 42.005,12 



E 32 CONTRIBUTO COMUNE 
DI SANT'ANTONIO PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 
18.114,16 

Tot. proposte 
prec. 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

-7.060,31 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.053,85 
 

18.114,16 
 

18.114,16 
 

   Cass
a 

36.228,32 29.795,06 -7.060,31 0,00 22.734,75 

E 33 CONTRIBUTO COMUNE 
DI TELTI PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 
20.855,01 

Tot. proposte 
prec. 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

-9.214,90 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.640,11 
 

20.855,01 
 

20.855,01 
 

   Cass
a 

41.710,02 32.879,75 -9.214,90 0,00 23.664,85 

E 34 CONTRIBUTO COMUNE 
DI ARZACHENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 
151.077,47 

Tot. proposte 
prec. 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

-45.806,57 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

105.270,90 
 

151.077,47 
 

151.077,47 
 

   Cass
a 

302.154,94 151.077,47 -45.806,57 0,00 105.270,90 

E 35 CONTRIBUTO COMUNE 
DI LA MADDALENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 
7.427,98 

Tot. proposte 
prec. 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

-1.061,55 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.366,43 
 

7.427,98 
 

7.427,98 
 

   Cass
a 

14.855,96 7.427,98 -1.061,55 0,00 6.366,43 

U 58 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
COMPETENZE     

2025 
 

2026 
 

2027 

135.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
135.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

135.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

20.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

155.000,00 
 

135.000,00 
 

135.000,00 
 

   Cass
a 

135.000,00 135.000,00 0,00 20.000,00 155.000,00 

U 59 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL 
TFR)     

2025 
 

2026 
 

2027 

41.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
41.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

41.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

47.000,00 
 

41.000,00 
 

41.000,00 
 

   Cass
a 

41.000,00 41.785,50 0,00 6.000,00 47.785,50 

U 61 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP)     

2025 
 

2026 
 

2027 

12.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
12.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

14.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 



12.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

   Cass
a 

12.000,00 12.032,98 0,00 2.000,00 14.032,98 

U 62 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

17.690,59 
Tot. proposte 

prec. 
17.690,59 

Tot. proposte 
prec. 

17.690,59 
Tot. proposte 

prec. 

23.356,85 
0,00 

17.690,59 
0,00 

17.690,59 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

5.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

28.356,85 
 

17.690,59 
 

17.690,59 
 

   Cass
a 

19.015,68 26.238,36 0,00 5.000,00 31.238,36 

U 63 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL) 
SU SALARIO 
ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

4.505,00 
Tot. proposte 

prec. 
4.505,00 

Tot. proposte 
prec. 

4.505,00 
Tot. proposte 

prec. 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.005,00 
 

4.505,00 
 

4.505,00 
 

   Cass
a 

4.811,51 4.811,51 0,00 1.500,00 6.311,51 

U 64 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP) SU 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

1.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
1.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

1.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

1.000,00 
 

1.000,00 
 

   Cass
a 

1.019,92 1.003,82 0,00 1.000,00 2.003,82 

U 79 PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO PER IL 
FUNZIONAMENTO 
DEGLI UFFICI     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
40.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

15.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

70.000,00 
 

55.000,00 
 

55.000,00 
 

   Cass
a 

45.087,11 58.645,25 0,00 15.000,00 73.645,25 

U 91 SERVIZI PER LA 
PROTEZIONE DEL 
TERRITORIO E TUTELA 
AMBIENTALE     

2025 
 

2026 
 

2027 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 
295.456,45 

Tot. proposte 
prec. 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 

306.110,92 
0,00 

295.456,45 
0,00 

295.456,45 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-119.120,04 
 

0,00 
 

0,00 
 

186.990,88 
 

295.456,45 
 

295.456,45 
 

   Cass
a 

407.143,09 306.110,92 0,00 -119.120,04 186.990,88 

U 104 SPESE PER 
ISITITUZIONE NUOVI 
SERVIZI O FUNZIONI DA 
GESTIRE IN FORMA 
ASSOCIATA     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.234,71 
Tot. proposte 

prec. 
45.234,71 

Tot. proposte 
prec. 

45.234,71 
Tot. proposte 

prec. 

207.578,54 
0,00 

205.399,27 
0,00 

205.399,27 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-57.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

149.957,31 
 

205.399,27 
 

205.399,27 
 

   Cass
a 

41.576,71 207.578,54 0,00 -57.621,23 149.957,31 
 
U 203 BANDO BADDHE     2025 

 
2026 

 
2027 

0,00 
Tot. proposte 

prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cass
a 

160.990,75 160.990,75 0,00 42.621,23 203.611,98 



 
 
  Anno ENTRATE USCITE Differenza 

 S A L D I 2025 -83.620,04 -83.620,04 0,00 

  2026 0,00 0,00 0,00 

  2027 0,00 0,00 0,00 

  Cassa -119.120,04 -83.620,04 -35.500,00 

 
 
RILEVATO che i residui al 1° gennaio 2025 sono stati ripresi dal rendiconto 2024 e risultano così 
composti: 

GESTIONE 
   

RESIDUI COMPETENZA TOTALE 

Fondo di cassa al 1° gennaio    1.599.959,05  
RESIDUI ATTIVI (+) 0,00 44.480,64 44.480,64 

     

RESIDUI PASSIVI (-) 249.347,26 54.392,16 303.739,42 

 
DATO ATTO che alla data del 06/11/2025 risultano: 

 riscossi residui attivi per un importo pari a € 44.480,63; 
 pagati residui passivi per un importo pari a 53.135,41; 

 
CONSIDERATO che, allo stato attuale: 
 non emergono situazioni di squilibrio sui residui attivi; 
 non risultano debiti fuori bilancio; 
 
RILEVATO che: 

 il bilancio di previsione finanziario 2025/2027 è stato approvato in pareggio finanziario 
complessivo; 

 l’equilibrio economico finanziario risulta rispettato;  
 per quanto riguarda la gestione in conto capitale, si evidenzia come i competenti uffici abbiano 

proceduto ad una puntuale verifica dei cronoprogrammi dei lavori, in base alla quale vengono 
confermati i cronoprogrammi in essere e le conseguenti previsioni di bilancio; 

 nel bilancio di previsione: 
o risulta iscritto un fondo di riserva di € 11.000,00, ad oggi non utilizzato, e con una 

disponibilità residua di € 11.000,00 ritenuta sufficiente per far fronte alle necessità 
impreviste. 

 
CONSTATATO quindi che per quanto riguarda la gestione di competenza emerge una sostanziale 
situazione di equilibrio economico-finanziario; 
 
 
RITENUTO, alla luce delle analisi sull’andamento della gestione di competenza, della gestione dei 
residui e della gestione di cassa nonché della variazione di assestamento generale di bilancio, che 
permanga una generale situazione di equilibrio dell’esercizio in corso tale da garantirne il pareggio 
economico-finanziario; 
 
RICHIAMATI: 

 il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e in particolare gli artt. 175 comma 8, 193 comma 
2 e 194 ; 

 il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 
 il vigente Statuto dell’Unione dei Comuni GALLURA; 
 il vigente Regolamento di contabilità armonizzata approvato con deliberazione di Consiglio 

dell’Unione n. 7 del 06/10/2017; 



 il CCNL 2019 – 2021; 
 

ACQUISITO sul presente atto il parere favorevole espresso dal Direttore Generale in ordine alla 

regolarità tecnica e contabile ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000; 

 
PROPONE DI DELIBERARE 

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si richiamano per intero, 
 
1) DI APPORTARE al bilancio di previsione 2025/2027 la variazione di assestamento generale 

inerente le previsioni di competenza, di cassa e di esigibilità, ai sensi dell’art. 175, comma 8, del 
TUEL, analiticamente indicate nell’allegato di cui si riportano le seguenti risultanze finali: 

 
E 1 AVANZO DI 

AMMINISTRAZIONE     
2025 

 
2026 

 
2027 

0,00 
Tot. proposte 

prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

35.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

35.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cass
a 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E 31 CONTRIBUTO COMUNE 
DI PALAU PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 
97.981,83 

Tot. proposte 
prec. 

97.981,83 
Tot. proposte 

prec. 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

97.981,83 
0,00 

-55.976,71 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.005,12 
 

97.981,83 
 

97.981,83 
 

   Cass
a 

195.963,66 97.981,83 -55.976,71 0,00 42.005,12 

E 32 CONTRIBUTO COMUNE 
DI SANT'ANTONIO PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 
18.114,16 

Tot. proposte 
prec. 

18.114,16 
Tot. proposte 

prec. 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

18.114,16 
0,00 

-7.060,31 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.053,85 
 

18.114,16 
 

18.114,16 
 

   Cass
a 

36.228,32 29.795,06 -7.060,31 0,00 22.734,75 

E 33 CONTRIBUTO COMUNE 
DI TELTI PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 
20.855,01 

Tot. proposte 
prec. 

20.855,01 
Tot. proposte 

prec. 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

20.855,01 
0,00 

-9.214,90 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

11.640,11 
 

20.855,01 
 

20.855,01 
 

   Cass
a 

41.710,02 32.879,75 -9.214,90 0,00 23.664,85 



E 34 CONTRIBUTO COMUNE 
DI ARZACHENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 
151.077,47 

Tot. proposte 
prec. 

151.077,47 
Tot. proposte 

prec. 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

151.077,47 
0,00 

-45.806,57 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

105.270,90 
 

151.077,47 
 

151.077,47 
 

   Cass
a 

302.154,94 151.077,47 -45.806,57 0,00 105.270,90 

E 35 CONTRIBUTO COMUNE 
DI LA MADDALENA PER 
CAMPAGNA 
ANTINCENDIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 
7.427,98 

Tot. proposte 
prec. 

7.427,98 
Tot. proposte 

prec. 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

7.427,98 
0,00 

-1.061,55 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.366,43 
 

7.427,98 
 

7.427,98 
 

   Cass
a 

14.855,96 7.427,98 -1.061,55 0,00 6.366,43 

U 58 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
COMPETENZE     

2025 
 

2026 
 

2027 

135.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
135.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

135.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

135.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

20.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

155.000,00 
 

135.000,00 
 

135.000,00 
 

   Cass
a 

135.000,00 135.000,00 0,00 20.000,00 155.000,00 

U 59 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL 
TFR)     

2025 
 

2026 
 

2027 

41.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
41.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

41.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

41.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

47.000,00 
 

41.000,00 
 

41.000,00 
 

   Cass
a 

41.000,00 41.785,50 0,00 6.000,00 47.785,50 

U 61 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP)     

2025 
 

2026 
 

2027 

12.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
12.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

12.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

12.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

14.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

   Cass
a 

12.000,00 12.032,98 0,00 2.000,00 14.032,98 

U 62 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

17.690,59 
Tot. proposte 

prec. 
17.690,59 

Tot. proposte 
prec. 

17.690,59 
Tot. proposte 

prec. 

23.356,85 
0,00 

17.690,59 
0,00 

17.690,59 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

5.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

28.356,85 
 

17.690,59 
 

17.690,59 
 

   Cass
a 

19.015,68 26.238,36 0,00 5.000,00 31.238,36 

U 63 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (CPDEL INAIL) 
SU SALARIO 
ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

4.505,00 
Tot. proposte 

prec. 
4.505,00 

Tot. proposte 
prec. 

4.505,00 
Tot. proposte 

prec. 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

4.505,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.500,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

6.005,00 
 

4.505,00 
 

4.505,00 
 

   Cass
a 

4.811,51 4.811,51 0,00 1.500,00 6.311,51 



U 64 SPESE PER IL 
PERSONALE EX NATO: 
ONERI (IRAP) SU 
SALARIO ACCESSORIO     

2025 
 

2026 
 

2027 

1.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
1.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

1.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

1.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

2.000,00 
 

1.000,00 
 

1.000,00 
 

   Cass
a 

1.019,92 1.003,82 0,00 1.000,00 2.003,82 

U 79 PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO PER IL 
FUNZIONAMENTO 
DEGLI UFFICI     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 
40.000,00 

Tot. proposte 
prec. 

40.000,00 
Tot. proposte 

prec. 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

55.000,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

15.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

70.000,00 
 

55.000,00 
 

55.000,00 
 

   Cass
a 

45.087,11 58.645,25 0,00 15.000,00 73.645,25 

U 91 SERVIZI PER LA 
PROTEZIONE DEL 
TERRITORIO E TUTELA 
AMBIENTALE     

2025 
 

2026 
 

2027 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 
295.456,45 

Tot. proposte 
prec. 

295.456,45 
Tot. proposte 

prec. 

306.110,92 
0,00 

295.456,45 
0,00 

295.456,45 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-119.120,04 
 

0,00 
 

0,00 
 

186.990,88 
 

295.456,45 
 

295.456,45 
 

   Cass
a 

407.143,09 306.110,92 0,00 -119.120,04 186.990,88 

U 104 SPESE PER 
ISITITUZIONE NUOVI 
SERVIZI O FUNZIONI DA 
GESTIRE IN FORMA 
ASSOCIATA     

2025 
 

2026 
 

2027 

40.234,71 
Tot. proposte 

prec. 
45.234,71 

Tot. proposte 
prec. 

45.234,71 
Tot. proposte 

prec. 

207.578,54 
0,00 

205.399,27 
0,00 

205.399,27 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

-57.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

149.957,31 
 

205.399,27 
 

205.399,27 
 

   Cass
a 

41.576,71 207.578,54 0,00 -57.621,23 149.957,31 
 
U 203 BANDO BADDHE     2025 

 
2026 

 
2027 

0,00 
Tot. proposte 

prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 
0,00 

Tot. proposte 
prec. 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

42.621,23 
 

0,00 
 

0,00 
 

   Cass
a 

160.990,75 160.990,75 0,00 42.621,23 203.611,98 

 
  Anno ENTRATE USCITE Differenza 

 S A L D I 2025 -83.620,04 -83.620,04 0,00 

  2026 0,00 0,00 0,00 

  2027 0,00 0,00 0,00 

  Cassa -119.120,04 -83.620,04 -35.500,00 

 
 
2) DI ACCERTARE ai sensi dell’art. 193 del D.lgs. n. 267/2000, sulla base dell’istruttoria effettuata 

dal responsabile finanziario ed alla luce della variazione di assestamento generale di bilancio di 
cui al punto 1), il permanere  degli equilibri di bilancio sia per quanto riguarda la gestione di 
competenza che per quanto riguarda la gestione dei residui e di cassa, tali da assicurare il 
pareggio economico-finanziario per la copertura delle spese correnti e per il finanziamento degli 
investimenti; 
 

3) DI DARE ATTO che: 
o non sono stati segnalati debiti fuori bilancio di cui all’art. 194 del D.lgs. n. 267/2000; 
o in considerazione delle entrate di codesto Ente non risulta necessaria la costituzione 

del Fondo crediti di dubbia esigibilità; 
 



4) Di allegare copia della presente deliberazione al Conto di Bilancio del corrente esercizio 
finanziario; 
 

5) Di sottoporre la presente proposta al Revisore Unico dei Conti per il rilascio del relativo parere; 
 
 
 

Il Responsabile del procedimento 
Dr. Guadagno Maurizio 

 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarita' Tecnica 

 
 
Data: 28-11-2025 Il Responsabile del servizio 
 Dr. Guadagno Maurizio 
 
 
 
 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarita' Contabile 

 
 
Data: 28-11-2025 Il Responsabile del servizio 
 Dr. Guadagno Maurizio 
 
 


